
MINISTERUT, SANATATII
INSTITTITUL DE BOLI CARDIOVASCULARE 

,,PrOJdr, GCOTgC I,XI, GCOTgCSCA" IAS.

ANUNT
Nr n-1O5fi;n data de 07.to.2o2o

.,rnstitutur de Boli crardiovascurare,,pro/..trr,. Gcorge r.M. Georgesca,, Iasi, anunri ocuparea fara
$'l;11;: liliilli,',]li."L:::::)l:1.,,'Ji,i'ri .,.'ii de arena pe r.,.ito,.i..i Romaniei. conrorm an , dinposturivacante'.,.;;;;fil;,!:T:jffiffiiffiT,[.!1T#[;Jil:*j*i:tl3,:l;

lSectieiclinicadechirurgiecardiovasculara;

- absolvenl studii postriceare sanitare in speciaritatea asistent medical generarist;- nrinim 6 luni experienta in speciali,ui.i---'-"'"

- I post economist trebutant, in cadrur Serviciurui financiar contabiritate;i'"
- absorvent studii superioare cu diproma de ricenta in domeniur economic;- ntinim l2luni vechinre in rnunca;
'poate constitui avantaj : experienta ur,::lTu dovedita de cel putin 6 luni in domeniul econom

;[',ffi,|ff|[Ttelor 
financia' ';;;;li; 

-u' 
inr,rrr.rteror de prati, rerationarii cu rrezoreria si

- I post brancardier. in carJrur compartimentului primire [Jrgente de Speciaritate;:'"
- absolvenr studii medii:
- vechinte sau experienta de minim 6 luni in functie

- I post infirmiera. in cadrul Compartimentului etectrofiziologie;
;'

- absolvent studii medii;
- curs de inflrnriera acreditat:
- vechinte sau cxperienta de minim 6 luni in functie

Dosargre de inscriere se transmit pe adresa de e-mair : runosibcv@yahoo.com, pana pe09'l0'2020. ora r4.00, si vor contine in mod obrigatoriu urmatoarere documenre:

.",,,.i'u',ifi?;''1."*,'i,Ii:H:;ffi"!::':' :::::Yi,T:j::'j'::iioncureze, insoliti de decraralia privind
IfJfil:f ilIJ,,?:'J:*l::i::::::li::::;:iiiry:i!"fiflT:f Lff ,"Jl'l.il,l

ffi:$,?ff1:,1::::,;ffi*:{1Tr,::y:y:l*_:;;il;;ffiiljfi1:l.JllLl*li,ltj;iiy3i:?Jit;
;?,:lf;1i,1,?H',:1$::::l *::xr::l.r ni:"::i{ili*: #n:il:*:;:l:?"tr#:[il:jll# ii'J,iilil;:1;i:;tffi ::::i;Jl j:i*i;1;;_il;.[ff );61U?ru;i:l::fl :l.-l:ff ilil::XffiTl;.r ,""1llr,1ite ulrerioare - a.nexete;r. i;;iil;;r*;

-:il;lJ::jxl,,i:[iJJ:::::?T.ffixi,:.1:[?li:r:::itl:r gy'tere, cerrinca, de cisd,orie, dupd*:i:[f ffi ::"#:ffi [;:"'j:*::.]:li:::t,;tl#:.,?:::,::;,Till?: jff :TH:?$T.?":;
'*''ij,:;:ll;.lff1T:i::3:::::'::::lr'o-'pir'i'.".","iJ,r'i#lrffi:ffi1'::ll,:i:

;;:ii::ffii:i'i::::i:'u sau' dupi "';';;;;;;';;:l;';':iu'iJ.iil:'"i:'llll;,, 
',

meserie gi/sau inspecial itatea studii lor, in copie;
- cazierul 'iudiciar sau o declaraJie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale care si ir fac6inconrpatibil cu funclia pentru care candideaza - anexa nr. 3;

0,",,;f;iJli['?,:]:ilffi,ilHif;:ff:"."**.y,::j:#.:,:::t medicar din care sd re,zurte c6 este apt
,5fi 'fi ;lffi 'J}.j1lTj'L:"i:t::l:xl$"iu,,d;iffi ;::::i.;;;,1'#:H:1:*i:lo"., 
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declaralie pe propria r6spundere c6 este/nu e.ste incadrat/incadrati la o alti institulie publici sausu'atli in silualia de caranlind ru, iroi.r.l, ior[,,,, _ anexa nr.4;* declaralie pe propria rdspundere ., ,, , i"r, lucrato, ai i.rrritalii sau colaborator al acesteia, inprevdzure de legislalia specificd (funclie prUii.ai- anexa nr. 6;

Selectia de' dosare se va desfbgura la sediul rnstituturui de Bori cardiovascula re ,.prtt.crr. (George'c'ti'Iasi' B-dul carol l, Nr. s0 in'Jaia je 
12. 10.2020, oru io.do?r rezurtarere vor fi afisate pe sit

;:,ff;'fri1;;;.*j?rilli,'.'ji::[j;:,]j:l;"'ea datei d; o,s";;;;,;a probei ae inte,viu. in cazut i

Date de contact : Birou RUNOS, tel. nr. 0232/ 2l lg34,int | 10.

ln cazul in care progranlul va suf-eri modificari. pe parcursul derularii selectiei de dosare. acestea vorcurrostinla candidatilor prin alisirc ro t.airr ri f. ffiro .r. i,t.ri.i, ,nir,.iir.irnl*.caroioiari.ro. secriunea concursuri.

Manager,
Prof.d r. G rigore Tinica

gi nu

t.M.
I unitatii

care sunt

aduse la



Functia public5 solicitat5

Numele: Prenumele:

Adresa: Nr. de
tel-ef on:

Starea civild: Copii:

Stagiul mititar

Studii generaJ_e
de speciafitate:
Studri medii
liceale sau
postliceale:

$r

Date
personale

Data nagterj-i: Locu l-

nagterii:

Studii superioare
de lung5 duratE:

fnstit.uIia

Studii superioare
de scurt5 duraEE:

Institufia

Institutia

Peri oada

Perioada

Perioada

Diploma
ob[. inuti

Diploma
obt i nu td

Diploma
obt inutE

Anexa I



Studii postuniversitare,
doctoraL:

Institutia I Perioada

masterat sau

Diploma
obf i nutS

Limbr
bine) *

str5ine (slab, bi-ne,
):

Scris Vorbit

Cunogtinfe operare
cal-cuf ator:

Cariera
I profes ronafi

Perioada Inst j-tutia/Firma FuncIia
detinut5 Principal-el-e responsabiliteLi

Perioada

cirir

*) Se va menfiona gi limba matern5,
acol-o unde este cazul.

Alte
I studi

I rnstituIia

foa rte

Detalii despre ultimul 1oc de munci
(Se vor mentiona calificativele
acordate 1a evaluarea performanfelor
profesionale in ultimli 2 ani, dacl
este cazul-. ) :

tipuri de

Diploma
obt inuti



Persoane de contact pentru
recomand5ri:

Declar pe propria r5spundere, cunoscdnd prevederile art. 7ZA
9:laq@]-p'e!erCuprivire1afa1su11noectara|ii,-"affifurnizaLe in acest formular sunt adevirate si nu mE "fr;-i;tJn,dintre situa!iire de incompatibiritate previzute de r.qu 

"".!a.,funct.ionarii publici. --1 - - l-- -

Da ta
Semnbtura

Nume Si prenume Institulia Funclia Nrde telefon



CERERE

pentru inscriere Ia selec!ia dosarelor,pe perioad5 determinatl, personalin baza art. 11 din Legea nr. 55/2020pentru prevenirea gi combaierea efectel0r

Subsemnatul
localitatea

\d ) r

str.DLl-.

;.1"":.': . :'.' ,' 
'"iil";

;;;;;;i;r ri.jl-.j,? 
:^e^-..._._.^.^.._.-., 

vr ros si imi aprobaf i depudosaru.r-ui penrru angajarea o"'o"Jro."o', ;:.;Hr;:i;:":.""?::;11 din Legea nr. sitiozo privind uner-e mrsuri pentru preveSj r:ombaterea efectelor pandemiei de COVID_19, p€ postu
...-.... din caclru-l_ Comparti-men

Dosaruf de inscriere le selec!ie con!ine urmSt.oarefedocumente:

angajare flrd co
contractua I,

privind unele mI
pandemiei de COV

CUTS

ri
--1 0

-t_n

nr.

tde
e rea
art.
i rea

de
ului

cu domicili

Da ta SemnE tura

Anexa 2



Anexa 3

DECI,ARATIE
pe propria rdspundere privind antecedentele penale

Subsemnatul(a),........... posesor/posesoare allac.l. seria ....... nr. ......... eliberard de ra data de ..................., domiciriat(a)in............... ........" cunoscdnd prevederile art. 326 dinCodul
pcnal privind t-alsul in declaralii. declar pe propria raspundere cr nu am antecedente penale gi
lac obiectul niciunei proceduri de cercetare sau de urmdrire penald.

Data . Semndtura

nLl

*) Prezenta declaralie este valabila p6nd la
conlormitate cu prevederile legale in vigoare.

momentul depunerii cazierului judiciar, inr



DECLARATIE
pe propria rdspundere

Subsemnatul(a), posesor/posesoare al/a C..... nr. eliberatd de ............... la data de .., domicili

",.':;;.':..^:'.;'.;.^.-.;...,.;......:...,-..'........sunt/nu sunt incadrat/incadratd la o alta institulie publid.t dL/trrca.rara n o afta rnstitu{ie publica sau privatd
conformitate cu prevederile ordinului ministrului sanatd{ii nr. 414/2020
vvrrrvr.rrLqLv uu f,rsvtrusruc \_rrornurul mlnlstrulut sdnStd{ii nr. 414/2020
instituirea mdsurii de carantind pentru persoanele aflate in situatia de urpsituatria de u

:i11,i:"?.:lfi l|.rna{ionalr. 9..,:'yilura.de- infec{ia cu covrD_ I e eiunor masuri in vederea prevenirii qi limitarii efectelor epidemiei, cu modi\ruru. prsvr,ll'll ;l llmltanl electelor eptdemiei, Cu modifi
completdrile ulterioare, nu md aflu in situalia de carantind sau izolare la dr

1l:'l l:'t. cunostinfa de q11v1!erire arr. 
'326 

din codul penar privind fa
i"i;. i.;;;;i;i,.,

Dala........ Semndtura

. seria
t([) in
ere cd

$i, in
ivind

nfd de
ilirea
ile qi

iciliu
sul in
lor.



Subsemnatul(a). ..,...... ......., declar cI am luat cuno$tin{d de <

ff[::t*;T,];rliil.l.:1,^T,i,.::i:... p,.ru.,u,;,.;;,;'.J ,u,u.,.,. personar, in concu negrrlamentul (UE) nr. 
^67et20t0. ei'imi exprim ."*;il#ffiffiTl;',Lrlxl

5::Jffij:;:,:[:::1 j:;*::':l',]'^::1":I"'a"'"'.i".,"],gu;u.. rErr concurs pedeterm i nard, persona r con rracrua r, in- auru uI.,l"i i r"'Jl;#' ?ll "!! i}lo;:,iffir ri:pentru prevenirea 5i combaterea electelor pandemiei o"-covrD-19, iar pentru ceiadmigi. pe toatl durata angajdrii.

DECLARATTE

Ref'uzul acord5rii consim[Smdntului atrage imposibilitatea participdrii la concurs.

\u-3928'/ DA, sunt de acord.
\u-3928? NL.J sunt de acord.

Menlionez ci sunt de acord cu afigarea numelui in lista cu rezultatele concursului, publiinternet" la adresa

Data ................. Semndtura

rile
itate

datelor

misu
:clara

ri

ti
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DECLARATIE
pe propria rlspundere

Subsemnatul/Subsemnata, ............. (numere gi toateprenumele din actul de identitate precum gi eventualete nume-anterioare) cetdfean rom6n

i:lfl:: ]l:;^;;, :^ ;^ 
.*.: 

::.::,. 
(n,,ele ei prenu mere tatdr u i) ei arla.(numele gi prenumele mamei).........................., n6scut/ndscutd la .............. . ......... i;ianul) in .:....,.:......... (locul nagterii: localitatea,rludelul)

fl:,Ti:liii,.*:l:1,1.:d in ...... ...... ........, .. (domiciriur din actur de identit(ffii,'#;[ffi;']TJ
l:::ll?,1']: :lyrrd prevederire art.326din codur ;;;;i;, privire ra rarsur in decra,

u p'Iuvuu!;rre' arr. rro 0rn Lodur penar cu privire la falsul in decl

l::::: II;:::::1:1ii:::li1111:Ig1lonanrei d:r,it;il;;G-uvernurui nr 24/20oB pri) Pr rvtn(accesttl la propriLrl dosar gi deconspirarea Securitdlil.pr"urta cu modiflcdri gi complet5ri

:::ffl:j i;31];32!2*.:^T:dln.dr:re $: .o*pr.ta,ir! ,i,.,io,.., decrar prin prezenra, ppropria rdspundere" cd am flost/nu am rosr lucrator ar Securitrl; ;;;;ffi"illll,ljiilllLl

(data)

(semnEtura)

nexa 6
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Manager"
Profdr. Grigore Tinica

PENTRU AsrsrENra ueorcmflcs*:?i,'.H:Xt LA pAruL B.LNAV,LUT DrNCLINICA DE CHIRURGIE cARDIo;Ai;ijTone

CAP.I-DATEPERSONALE
1. Nume :

2. Prenume :

3. Marca :

4. Incadrare : perioada determinata
5. Studii : pL

6. Postul : asistent medical generalist (pL)

CAP. II . DATE ORGANIZATORICE
1' Locul de munc5 : Institutul oe aori cardiovascu lare,,prof.Dr. George r.M. Georgescd,rasicompartimentur : sectia crinica de Chirurgie cardiovascurara2' Timp de lucru : conform Reiutamentului de ordine Interioara3. Sfera de relatii

a. gradul de solicitare din partea structurilor interne- subordonat direct asistentei medi.cale sere iimeoicului titular de salon;- subordonata in garda medicului de garda;- colaboreaza cu colegi din alte sectii si compartimente;- are in subordine personalul auxiliar Oin sectiei- in baza spiritului de echipa si a sprijinului reiiproc puse in interesul pacientilor, asistenta medicala
;: ;'ffiTi:J,]I3::iii?:ffi#f.nn n;.;;i#.?tesorii p,oresionii.-.,..,.u coraboreaza- raspunde conform nivelului de competenta la solicitarile apartinatorilor;- indruma spre purtatorul de cuvant al unitatii ,u, ,pr. medicul de garda solicitarile din parteamass media;

1 .ffi]ffiiJ; il:iJilJ 
sef de sectie sau spre medicul de sarda soticitarite din partea attor unitati;

3, [,l,ij 
o'-"t;:,o.''' 

'n 
u 

r proresionare.

- inietectuat- (scazut/mediu/crescut)

7. Responsabilitatea implicata d. p"rt
- efectuarea corecta si compreta a activitatiror descrise ra cap. III8. Standarde de performanta:

a' cantitatea- conform cerintelor prevazute in descrierea detaliata a atributiilor postului.b' calitatea- conform tuturor preveaeriLr in vigoare; .oi.itiiroine si riguroiitiiJi. efectuarea activitatiror.c' Costuri- utilizarea eficienta u ,ut"iiut.toi si apaiuiu[i, echiparientetor repartizate, preocupareapermanenta pentru eficientizarea consumurilor de materiare d. toate returite (materiare sanitare,dezinfectanti' materiale de curatenie,-Je papetarie, etc,) p*r, si de curect erectric, apa si gaze naturare(dupa caz)
d. Timp- utilizarea eficienta a timpului de lucru.
e' comunicare - dezvoltarea abilitatilor Je comunicare legata de sfera profesionala, cu toate categoriile depersonal.



CAP.III - DESCRIEREA POSTULUI

i,:l'r;|fi Tf::i:?:r: ,Tri', tupanturui posturui: orice rorma de ispecialitate, publicsau privat, urtorirri.'rl##.#r:',11::'#ffi|:|ji: orice rorma de invatamant de
Autorizarea p:ttru practica profesiunii i. *Lt..t meoicar ,u ruiu conform regrementariror privindinscrierea in Registrul unic al *itt"[iiilr medicati elaboraie de Ministerul sanatatii

3 Iii,Sii?,[i1'.""8flffi:::;;*jffiratiunito*puiin.. il"r,,r,, - minim o r,ni'uucrrime in speciaritate
Asistentur medicar angajat ar unitatii are obrigatii ce decurg din:- normele si reglementarile legale,- prevederile contractului individual de munca- regulamentele de ordine interioara,

,",,,fii?l'#ffidj;:ilil;i"g.'.y;il::,..::'Jji::ffiJ,il:lta din prescriptia medica,a si fisa

"i!',1iil:fiJ:,ff:'[X',? 
']il"i,i*il*g[ JJ,7J,, resrement,riror proresionare 5i cerinleror

- Respecti regulamentul de ordine interioara lreilecta graficur de lucru lunar si saptamanar, insotestemedicul la vizita-contravizita, n' purur.rte serviiiul iuru ,u'anunte asistenta sefa sau medicur de garda,etc).

,.;{fiidiil:,?:'i::;[lT,.:Hijffil:.#?,"?1:[i'L'$:f de situafie), verifics toa,eta persona,s a

..;ili"Jt:ffi:#iil::,il j#fi la-structura ...ri.i ii .rrp,u obrisativitslii respectsrii resuramenturui

lfl:llff:.'J8i'r'fl:in :,:.lffi::'#'r",":j:ien!iror, stabireste priorit,fire, evarueazd si raporteaza
- Pregateste pacientul pentru examinire gi informeaz5 medicul asupra st5rii acestuia.

T"ffi#:'fiffi:in.:l'ff:rif,acieniului rterpe'ai-a, diureza), in,.sirt,..r5 datere in foaia de- AsigurS monitorizarea specificE a bolnavului (monitorizare continua pentru frecventa cardiaca,tensiune arteriala' saturatie in oxigen, presiune venoasa centrara, diureza oiuru, termometrizare ra treiore, etc) conform prescrip[iiror ,"i..i. consemnate in foaia de observatie.- PregSteSte echipamentul, instrumentarul gi materialul nu."r.r. tehnicilor de investigalii gi tratament.- PregStegte bolnavul gi aiutd medicul ta efectuaieui.t",ni.itor, de investigalii gi tratament.- organizeazd transportuibolnavului gi, la indicatia meoicutui, ,rpruu.gi.';zi starea acestuia pe timpultransportului,
- Recolteaz5 produse biologice pentru examenele de laborator, conform recomandarilor mediculuiconsemnate in foaia de observatie; aslgura transportul anatizetor r. iioriit", si organizeaza primirearezultatelor.
- Administreazi personal medicalia, efectueazd tratamentele, conform prescripliei medicaleconsemnate in foaia de observatie, respectand si raspunzind de aplicarea regulilor de igiena $i a celor detehnica aseptica.
- In situatii de urgenla cheamE medicul si acord5 primul ajutor inclusiv, da soc electric cand situatia oimpune.

';ffin[ffJffi.t:ililr%t:5.:t implica in activitatea echipei care se ocupa de presatirea pacienturui
- Asigurd preg5tirea preopiratorie si ingrijirile posto peratorii ale pacienturui conform protocoalelorspecifice clinicii,
- Verifica personal calitatea pregatirii preoperatorii a pacientului inainte de trimiterea acestuia la bloculoperator.

,.o,.liTfttt,. fftflr:lfi $1.,3it"'tttt, 
manipulare ei descarcare a stupefianteror, precum si a

Prot, Dr.



x
Prof. Ot
ceorqe I. M, :^?::,:j:i:.":i*:t i1q::T:!te dupa prescrierea facuta in foaia de observatie de{cEscu catre medicul curant sau medicul de garda.

- Utilizeazl 5i pistreaz5 in bune coniitii ..t',ipamentele, aparatura si instrumentarut dindotare.

;.ffi:i1ffi:.,il1it' 
cand se afla in serviciu de obiectete de inventar aflate in sestiunea

- PregStegte materialele 9i instrumentarul in vederea sterilizSrii si respecta conditiile de pastrare amaterialelor sterile si utilizarea lor in termenul de valabilitate (conform cu instiuctiunile in vigoare).- Asigura transportur materiareror ra si de ra serviciur iGririrur..- supravegheazd 9i coordoneazd activitSfile oesrisuraie'de personalul din subordine in scopul crearii sipastrarii conditiiror de igiena si confort are pacientiror.
- R5spunde de ingrijirea bolnavilor din, salon gi supravegheaza efectuarea toaletei bolnavilor imobilizati,

::flilHi:: J::il?:1i"fl".;il1 
t' de pat, creaieu 

' 
.onigiiro, pentru ,iiirrii",u. nevoiror nziorosice,

- Intocmeste foaia de masa si :

consemnate in foaia de observafie;
transportul si servirea mesei.

supravegheazS distribuirea regimurilor alimentare conform dietei
supravegheaza respectarea normeror de igiena tu iiitrioriru.,

- Supravegheaz5 gi asiguri arimentarea pacienliror dependenli.- Respecti m5surire stabirite de izorare a pacientitorl
- Efectueaz5 verbal 9i in scris preluarea/predarea fiecirui pacient gi a serviciului la schimbarea turei.- PregStegte pacientul pentru externare sau transfer.- in caz de deces al pacientului, inventariaz6 obiectele personale, identificd cadavrul gi organizeaz5transportul acestuia ra rocur stabirit de conducerea spitarurui.- Asigura curatenia si dezinfectia zilnica a locului de munca masa de lucru, birourile din saloane,rezerve si camera de garda a asistentelor, aparate de medicamente si materiale sanitare, aparatura aflatain dotare (monitoare, injectomate, infusomate).
- R;spunde de curSlenia saloanelor; pregateste saloanele pentru dezinfectie periodica, efectuand impreuna cupersonalul din subordine curatenia si pregatirea pentru dezinfectie,- Verifica datele de expirare ale medtcamentelor, si face aprovizionarea aparatelor de urgenta cumedicamente si materiale sanitare.
- Respecta reglementSrile in vigoare privind prevenirea infectiilor asociate asistentei medicale conformOrd. MS 1101/2016 :

a) implementeaz5practicile de ingrijire a pacienlilor in vederea limitirii infecliilor;
b) se familiarizeazd cu practicile di prevenire a ipariliei gi r5sp6ndirii infecliilor gi aplicarea practiciloradecvate pe toatS durata intern5rii pacienlilor;
c) mentine igiena, conform politicilor spitalului gi practicilor de ingrijire adecvate din salon;d) informeaz5 cu promptitudine medicul oe garoS/mediiul gef de seclie in leg5tur5 cu apariliasemnelor de infectie ra unur dintre pacienlii afragi in ingrijirei sa;
e) initiazl izolarea pacientului care prLzintS-semn6 aie unei boli transmisibile 9i anunl5 imediatmedicul curant gi serviciul de prevenire 9i limitare a infecliilor asociate asistenlei medicale;f) limiteaz5 expunerea pacientului la infeclii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, al[i pacienlisau echipamentul utilizat pentru diagnosticarel
g) semnaleazS medicului curant existenla elementelor sugestive de infeclie asociat5 asistenleimedicale;
h) participE la preg5tirea personalului;
i) participi Ia investigarea focarelor.

- Participl la asigurarea unui climat optim gi de siguran!5 la locul de munca, la organizarea gi realizareaactivit5filor de reducere a stresului 9i de depEiire a s"ituafiilor de criz5.- Poart5 echipamentul de proteclie care va fi schimbat ori de c6te ori este nevoie, pentru protectiapersonala si a pacientilor.
- supravegheaz5 modul de desfSgurare a vizitelor apa(in5torilor si respectarea normelor de igienade catre acestia, conform regulamentului de ordine interioar5. :



Prof, Dr
-. Respecta reglementarile in vigoare referitoare la gestionarea deseurilor in unitatilemedicale.

I
ceorqe Lret, drOnCfSCU

Asistent medical sef sectie

Ocupantul postului

- DeclarE asistentei gefe orice imborn5vire acut5 pe care o
respiratorie, digestivi, cutanat5, boal5 veneric5) precum gi
familiei sale.

- Respects ,".,..*l5li,?!1:*1'f:1.o:ifJ:l?.l:'.Til:fi,?rjcaytnire universare

- Respect5 9i apErS drepturile pacienlilor.
- se preocupS de actualizarea cunogtinfelor profesionale in conformitate cu programul National deEducatie Medicala Continua
- ParticipE la procesul de formare practica a viitorilor asistenli medicali.- organizeazS 9i desfSgoar6 programe de educalie pentru sEnState, activitSli de consiliere, lecliieducative gi demonstralii practice, pentru pacien!i, a[a4in5tori, diferite cateforii profesionale aflate informare.
- Particip5 Si/sau iniliaz5 activitSli de cercetare in domeniul medical gi al ingrijirilor pentru s5n;tate.- Anun[5 asistenta gefS asupra deficienlelor de igienf,litimentare cu ap5, defectiuni instalalii sanitareetc.).

prezint5 (stare febrilE, infeclie acuti
bolile transmisibile apErute la membrii

- Declara orice accident profesional prin expunere la produse biologice in vederea luarii in evidenta sia monitorizarii ulterioare.
- Raspunde mobilizarii in vederea efectuarii controlului medical periodic.- Realizeaza evidentele necesare decontarii serviciilor medicale prestate si raspunde de corectitudineadatelor inregistrate.
- Respecta regulamentele privind paza si stingerea incendiilor.- Executa alte sarcini de serviciu primite de la conducerea unitatii in conformitate cu pregatireaprofesionala si incadrarea in sfera responsabilitatilor din fisa postului.- Descarca pe fiecare pacient medicamentele si materialeie sanitare consumate in timpul actuluimedical pe toata durata spitalizarii;
- In toate situatiile in care in cadrul unitatii se deruleaza proiecte de cercetare stiintifica, pe toatadurata implementarii acestora, va sprijini unitatea implicandu-se in activitatile generate deimplementarea proiectelor, in limita competentelor profesionale ;- Participa la realizarea protocoalelor de practica ale spitalului, a ghidurilor medicale in limitacompetentelor profesionale, precum si la elaborarea proceduriloi specifice activitatii desfasurate lalocul de munca.

Medic sef sectie

*fi



Cap.l. D?tggersgrnale :

Nume :

Prenume :

D.rr,',.,ireal6-,
Pozilia in staturl de funcliuni: 493
Studii : econornice superioare
Incadrare: perioada determinata
Vechime : -

Cap.II. Date organizatorice
l Locul de munca : Institutul de Boli Cardiovasculare,,prof.Dr.George I.M,Georgescu,,2. Companimentul : Contabilitate
3 Timp de lucru : reglementat in codul Muncii si conform Regulamentului de ordine4, St'era de relatii :

a) Ciradul de solicitare din partea structurilor interne:
- Este subot'donat: sefului serviciu f rnanciar contabilitate, directorului financia

manageru lui,
--Colaboreaza cu personalul din toate comparlrmentele si sectiile institutului;b) Gradul de solicitare din partea structurilor externe :

Raspunde confornl nivelului de competenta la solicitarile institutiilor ierahic IMinisterul Sanatatii, Directia de Sanatate publica, casa de Asigurari de
ANAF;

5.

6.

7.

8,

Raspunde la solicitarile institutiilor publice si societatilor private care au
colaborare cu Institutul de Boli Cardiovasculare Iasi, conform atributiilor tras

cornplexiratea postului : solicitdri de cornprexitate rnecrier
Grad de autonomie in activitate : nu depaseste sf'era cornpetentelor profesionale;
Eforr- fizic:scazut

- intelectual : crescut
Responsabilitatea implicata pe posr :

R[spunde de realizarea calitativd gi in termen a lucrdrilor;
Rdspunde de efectuarea corectd gi la timp a inregistririlor contabile
Raspurrde de respectarea legalitliii;
Rdspun'Je de respectarea normelor legale privinci secretul gi confidenlialitatea
informaliilor;
R 5sp r,rnde de e xact i tatea clate I or firrn i zate;
Raspunrle;i respectA normele I,SI gi de proteclia .rurrcii i, vigoare;
Respecta Regulanrentul Inrerrr al unitalii (se afld la serviciul RUNosJ);
Respectd codul de Etic6 ar uniulii (se afla ra serviciur RtJNosJ);
RdspunrJe de respectarea norme lor igienico-sanitare in vigoare (se afl[ la serviciul RLINO
Respectit reglernentdrile in vigoare privind prevenirea, controlul gi combaterea i
nosocorniale (se afld la serviciul RLINOSJ).
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Rdspunde de intocmirea, circuralia gi pastrar.ea documenteror
inregis trdri lor in contabi I itate;
Duce la indeplinire sarcinile stabilite pe cale ierarhica.

Standarde de performanta :

justificative care

financiar-contabile
a)

b)

Cantitatea : realizeaza in termen volumul de lucrdri
cap. IIL;

Calitatea :

- realizeaza confbrm prevederiror regare in vigoare cu corectitudineatributiile de serviciu
- cunostinte de operare f,C : Microsofl Word. Microsoft
programe inlormatice implicate in desfasurar.ea atributiilor- buna pregatire profesionala;
- dorinta de perfbctionare continua;- o buna intelegere a fenomenelor economice;- respectul pentru legislatie;

c)
capacitatea de cornunicare profesionala cu colegii;

costuri : utilizarea eficienta a echipamenteror, aparateror si materiarerorrrrervr tstvtvl

l,x:li".:, l_:lllu-1"n,, 
pentru eficientizarea consunrutui de rnareriate de toaevrtarea producerii de pagube materiaie in patrinroniur institutiei,d) rimp : riirir.,". .i;#;Trr1iili: ;:il:,.''"'''e) c.municare : dobandirea abilitatiror de comunicare regata de sferacategoriile de personal.

Can.III. Atributii/sarcini de serviciu

A. ATRI BT]TI I, SAI{(]IN I, LUC'RNNI SI RIISPONSA BII, ITATI DIRIICTE:

9l::::::l I:Ll",ir-:,rntahite privind evidenra ctienritor si a venituritor incasate :lntocme$te pentru flacturare situalia serviciilor rnedilnlocme$te pentru facturare situalia serviciilor rnedicale efectuate de cdtre lBCv Ipacienlii altor spitale in baza solicitdrilor de examin Are ,,Arafctp Aa nx+-.
Institutulu i;

examinare parafate de cdtre

Intoorneqte, in programul informatic ,, Infoworld,,, rno<julul
valoarea serviciiror medicare pentru frecare spitar in parte qi o
decontare:

lli::,1,,:,::::f::l_,ll:tof*i1 srur sau in programur rnfoworrd, dupa caz,

:,"Y1],,::.":f1:lli:. ,l: :u1,. 
birout srarisricd, suu in' .",,.r;;;;;r,""l,lJILl1",

HIli:1,::'::::,:,,T,llr.tel conrracrul" 
::, cAS raei rrpi,ril.*;:';;;;r;;;,.

1::]:,:1. :yid..ntl 
f rnanciird u .nr,,o.i"l;,;;;i;;*iirL'r.o';#';:'::;;![i;

pe fiecare client coraborator, pe baza situaliiior transmise de acegtia, intocme$tele transm ite beneficiari lor;
intocnreqte, in prograrnul informatic ,, Infoworld,,
incasal din orice alte venituri ocazionale;

r)

P

, rnodulul contabilitate,
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[ :lil.ipl;:;;[:, i]I *ll :: 1:::, :,: inregisrreaza intr-o nota contabiffi i'Jff :: :'J, :::,: :ri' :il# ;,i; ill ffi ;LT ;'Hil:Z,ni<: verifica existenra 
";;;;::;"'::rrr'4 

uurrraDlta srntetrca af'erenta.

risteaza si le inresi;:,:;i::irl,::lr,lrg,incasarite ain frogramut SNR Fo
l),:ff t't, [#::,;'iT;;a ]T:r:i{.lJl, [:;ill [.];',:Til?ffi ',:[T,[:
:,:,]ff#,il' :ff ; i J li,:ll 1,,: I i, ::; T: ; :.r 

il' : :i:::: i:#il'J I lxifr iil?; j
::::fl ,:T:ii" ;:ff li f H',' : 

j: 
: 
II :: -i:, "1,: ili#,',li3 i U,iffi il :, l,"jl ocererile de finanrare in baza;;;; ,r'"rir"r,Xrl,l1

2) operatiuni financiar-contat'ile privind mijroacelc lixe si obiectere de inventar :

rn i i I oa ce r or n *", r1ffi '[:;ln:'"1:"i1,jlrf:jf unrenret eror anexare racturi i de ach illii1x5i:::T,fi ::il:ir.:'ji*ni#:ri1T[!:ff iB:::ffiTffi 3:IXiin:]::,#:ll?:3;*:*l::!,.11YIJil:[JiH:;#,:'n,.,'JJ,:i,:;i
ffilf ,'#i*::*:::':^:ui&;'.",",*",J;f#:,T:i:':Z:,

i, certificatul de

rjurarete normate.,:T:;jffil,ff:I:T".:"rd.l calarogurui privind ctasificarea slHffi ';i:iHf,tJ?:i,::?::,il*r:: 
:: i:iffi ilffir :',]HHil"f,3 ?:fi il:iregle^mentari Ie in vi goare;

.:T |,f;l'jff ,,'; ru:,;:;1 ;;#x; i ti:i ;,1,, 1 
u, d 

1te 
co m p, ere d i n,acr u ra,

il :ff ::ii;XX,;:1 
" 
"t. ff i,,3 : f ]{ j1 : ! :,j : :::il:#::i l" ::: j::i' ff i;

comoclat, contract de donatie, pr.;.r-;.;;;rwqusrs 
Irxe cu oate complete din flactura, cc

Iermer,1e garantie. si attetet aslfer i.^,t 
""" 

:lt^:ilitatii tehnice (cu caracterisricile tehn
::lff 

,ll: garanr ie. s i at tete ) rir r. r I n.ri ri;; ;i .; J:;]; ::i]lffJil :frrx tnttat sa oferecontpl3te;
Intocnreste nolele de i

i: ilH rH [ii r[ ::s::*,:{i ! :_!,[ xir 
.;: 

r i : : : 13ff:5 I I ffi,T# :1 i.:,j:serrneaza ra gestiona*i ra int,eala;;;;;;';. 
i:i'ii:,Td1:[,JffHfj["r,il".;3j.1i:ffiJ]ffii:ilfi:J:,'i:n'uuituiii'.,;;;;;;,. sinterica . il,"i,",ir"r de imobirizari, resp

llfl:flTil:,ffJ:""'tabila 
privind evidenra mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar

:;ffi:i:?J:l"J.jli"ill :;:l'l: f;'j:j:1,:::11. ry":,, confirmare rururor parrenerirordin
;:ffi :: I i: ill ;":"':,lt:l l : r";:;;; ; ;;,.t ; ;ffiiJ' ;T iliJ; ::ffi i
i;ffi [.##: ::i: ff Irfl , 

n frl T:?"',:'". T l"jT,;l;;ffi ilT; i n ven,ari e re,
;il,: i[ fl l:;',,,-' : ;1" :] ll' 1ly I ilil ; ilJ, -* : ; [ # i; ::i[ff ';,'.|.,'
: : i f":li:liio 

r d ec i z i o n a r i c. n t,u i i,. ;;il il:i; iJ T:i[,:"J ?J[Xli:# ;.;I:l,.:i;

Inlocrlrcste notele de transler si bonurile de nriscare a rnijloacelor fixe si a obiectelor de inle setrrneaza la gestionarul care ie pt.o, il. persoana care re primeste si le si indosariaza;La flncle fiecarei runi. genereaza calculul automar ar amonizarii mi.ltoacetor fixe, apoi
.,ffi?il,TT:iil#:1,::,:,rj:,:l:,iunr*ir*.u. Genereaza rapoarre, verinca conr,,rire ci^r-,
:ffill l i; : f .ffiJIT :, .t ; iil ffi ;. : ;"J #::] H iff ,TI"?3 Ti ; I iJ:i.*: TH l ff:lJ :
r a ,. ^.,-i^^r_ r 

talrttca sa corespunda cu cea sintetica:La o perioada de cer 
'"'ri i'.,il;i;#iff:?,:ii::l!iJ"u,., 

soricita superiorurui ierarhintocmirea unei comisii pentru r;;ir*;'mljroaceror rir?. i, L-. indicatoriror statistici ,

ff , lill I :l:::: I iI [,'J: m::; lll ffi q :Ttrji;: 
il ;, l;,,ie va, uari i ac, i ve, or n xe d....e. !,,J'rurur ursvruenta slntettca si analitica; --_...yrv, r,Av

ln urrrra decizici privrrrtJ i,ru.,,ra,lie,leal,.t*f ,tni.jloacele'r,*u ri"otl..tele rJe invr-.ro" ^....:-:.1'ocazionala. 
genel'eaza listele de inventar

H [i::;:f ,i: ; ;il .: i] : :* f ] :: m l; ii,]l=i:, I I 
.fi;'"-,::;' :: I :::5 i;'l ffit,? : Xlocatie, u! usurdraur oe rnventar si de propuneri de casare p*r, iL.,
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In urrna inventarierii, soricita constituirea un.ei comisii de anafizasi avizare ascoat0re din functiune i declasare u ,iif"r."i"r fivo .i n ^Lr^^. r. r

vv\/qLr/'!! u,,r rrrL;uune / decrasare a mijroaceror fixe si a ouiecteto, d;;;;;r;,i
I::l,f*::yl'11.1t; 1",i; il;;;';;;. irrdeprinesc toare conditiire oreva;

i::: l[.Tii H, X il : : :'.'.f .'fi 
;;1; ff 

''::T'J 
.i,?: ..,..iil: i l] i' ;*fi ffi [,';

Participa in calitate de secretar la intocmirea procesului verbal al comisiei de analiza sipropunerilor de scoarere din functiune i J..iurur.,Participa la intocmirea procesului verbal din cacirrrl serjinrpi /-^*i+^...r..: ^.Oin funcilurr; /;il;: 
p,ul;esurur verbal din cadrul sedinrei Comitetului Direcror privi

Centralizeaza toata dJ]:: 
mijloacelor fixe propuse ;

obiectelor de invenrar:::t:::l]i 
necesara privind casarea/declasarea mijloacelor fixe

acesteia i, bune.orOi,ll 
o r.mrre spre aprobar.e catre Ministerul ianatatii, urmarind de

|,oi?lffi li[il:i:. 
gjil:I 

;[ i 
jj,3.],fi 

H] i: [.i;::il:, 
c u, i,, u gra, u i, a m i j,

l:Tf, il:::ilJ :'i[srfri;#trij:#:H##Tr ::iji: : 

;i: 
: 

e m j .ace n xe i n
r n,e gi, t,e aza r, 

",i,r ", ffi :[:i'::,. *ff ,X: [:'J,.J ;: ::U, fl*,,l*f* ; *:i:|i :.Jj:y j. in ve nrar, i ntr-o nora .on,ubio'o irti ncra:colab.reaza cu birour tehrr" l, ""i,Y",iqurra 
urstlllcla;

i*iilr il trl rii x',,tr *]i1i]3"T [ 
il,'# l';u tn :: ti; u,.,. p e n, r urezuttare in urma casariror a. ,ri,rou"". ffiJfi:ilirt::?:ffi';I::trJ:ffi1: i:baza ploceselor verbale de casare si declasare I

i.l'Jn:['[ :,ff [[ ;.*lf ::r'::*ff ire, proces e r e verba r e cu canti tat i I e derezurtate, varorincare ru."nt,r"i. J..ir1.,.,.,',lftiiffililHTllf ]:"*:lllL3;j:
_Rapontari cu termen de efectuare:

,Iil:',fi:H..}H,J,[lll,,"o,,,p';;l;; crientii/veniturite arerenr raportarii cu

fi;illf:l.il::,,#:l'.ll,"l.11: ll: 31 li:,a riiroaceror nxe de pe
3",:::, 1:-tlrra, 

con frxnr Iegislaii.i i, "ig.,*,
[,?:il1::iJ,] :k,Yn l*:i:: r-"^."':: 

i i r or" r a rerm en u r sta b i r i t de DS r, ;Int,cnreste Ia slhrsitul e*erciti..,lui iln;;;r"'"' 
ra tctrenur -stabirit de DSIr;

contabila in lecarura crr nriir,_o^or^ n..^ ,lull?:T,lurele de raportare privitoare lacontabila in legarura cu mijloacer" n_",i"'iffi il:;ffi;,
B. ATRIBUTII, SARCTISI, LUCRARI SI RESPONSABILITAII INDIRECTE:
Alte opreratiuni fi nanciar_contabile :

Pune la dispozilia membrilor C,tomi
r q"L 

's ur)r,uzrrra rnemDrr ror aomitetului Director ar Instituturui de Bori cardiDr' George I.M. ceorgescu" rA$r, arta oir.ortabiritate nferp-ro.^-^:_:r^.- _- .

u,. vs, Bc r.ivl. ueorgescu,, lA$1, date din contabilivederca etbcruarii anaiizei.."r,ri i."_iilun.iur. r *
itate aferente sarcinilor atribuite, soticit

t)(lua

n.l:Tl,;*; u_1e iu t i erarh i c r. .rir i."r,ioar.r or.;

C or a bon:aza l;1,;;;#,,""; ;illliliJ::,i1ffi il: i :l:T, I lsau a trllrlr lucrari, in lirnita competentelor sa

ll;;::*Iril,.fr'J;::?%*';ilrflt iiJ:iJ$; rsabirirari, erectueazaoperariuni nnancl#*mff l:*:::rj: j:_ttiffi;;ffi ii?x.,Jl;ili:iTx?,frffi tx,y
If,l:,iffiili::"J,',-,1;fl:1,::il:,::*:,*"ft1F;;,';ffi.: ilt,';:I;1;:Tl|31'.o0,,,,o,"
i ;j ff t:t ;ll,* fl?i:t'#ltrr **:nl, I 
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ir:ft {,;i:lfi 
'J11X 

fi : 
j;flT:::iliHl

H:.;i:i.:',;ffi_,";f 
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Isi insuseste schimbSrile Jegislative cu aiutoru.l prograrneror de regisrafie existente in rrlstitut u, ,u,' 
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iiJffr^ttzd 
continuu pregdtirea pr.r.Jtionuia"rr;;;r#iffi'ff 

normere tegate si c{ntabire in
Duce la indeplinire sarcjnjle stabilite pe cale ierarhica.Colaboreazd cu roare cel,elalre.";ril;;;;e ate ,nirdlii in vedere, ^ .mijloacelor materiale gi banegti; 

'r*"'rrrvrrtE arc unrlalrr tn vederea folosiriijudicioase 
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Se aproba - Manaser
prof.dr, Crigore iinica

FISA POSTULUI PENTRU BRANCARDIER

CAP.I-DATEPERSONALE

1, Nume :

2. prenume 
:

3, Marca ;

4, Incadrare : perioada determinata
5. Studii : M
6. Postul : brancardier

CAP. II - DATE ORGANIZATORICE
1. Locul de muncS institutul de Boli Cardiovascu lare,,prof,Dr, George Llul. Georgesctl,' compartimentur primire urgente de speciaritate2. Timp de lucru : conform regulamentului intern3, Sfera de relatii :

a, gradul de solicitare din partea structurilor interne

. :::::::::: 
air;a sefurui rerarhic _asisrenta 

medicara sefa

l:#..:: :T:[: ;,T::] ::::::.:::::.0,*t 
;;;; de,a sec,.ru, in care,ucreaza;

. :::::.:1a ;ricoreoi 
din serviciu sau din arte servicii;- tn baza spiritului de echi.,,, ci r ^^-::: 

- -- "v' vrLrr/

rnsrijrtoarea vor ,;:,T'j:; :,Tll':i'' 
reciproc puse in interesur pacientiror,rngrijrtoarea vor resDecta aorn^ir_r^^ ^ 

- " ' vlrvr vL lJuse ln lnteresul pacientilor,pecta demnitatea si
cu care colaborgaza 

--'trrtruoLEd sl onoarea profeslonal a a celorlalte categoriicu care colaboreaza,

b' gradul der solicitare din partea structurilor externe- raspunde conf,orm

dea rerarii despre,,,:l::::,fi:ilTfl| ' soricitarire apartinatoriror - nu este

,,j,H::pre 
purrarorur de cuvanl ai unrtarii sau spre medicur de garda solicitarire din

- indruma spre medicul sef de sectie
unitati; 

uu )sLLre sau spre medicul de garda solicitarile din partea

4, Complexitatea postului

5. Grad de autonomie in activitut* _u..r*
6, Efort fizic

,;;;
7, Responsabilitatea irpfi.utu O. p*t

(scazut/medi u/crescut)

infi

abili



- efectuarea cort
u, slandard- o* n-rarrn,,rrt"'t" 

a activitatilor descrise la cap,III,
a, CanUtatea_ confo

j:,:,,il,,:,;o,- #; ;:::T::::eute 
in descrierea cretariata a arriburii,or

cr in vigoare; corectitudine si ,,gurr,r,r,
c. Costuri- utilizarea
r:biectelor de inven 

corecta si eficienta a rnaterialelor 
cle c

ere*rica, tu,mi.n ; j:,.,#:i::: si sospoc1a,,,.. ;;;:ij'; :;ilH;
1. Tirrrp- ulilizarea Afir.i^^r.^ e este cazut);d' Tirlp- urilizarea -" -'u1 oLUru unde este cazut);

curatenie si dezinfe*,:,:t'"n" 
a tirnpului de Iucru- ,urru.r.ruu cu strictete

e' Comunicare- dezvoltarea abilitariln, A^ .._.
cateqoriire oo ,orrnru; 

'"'"o anllitatilor de comirnicare regata de sfera profesiona
CAP.III . DESCRI

r, Preqarired r,.r.jltj-l 
Posrutul

2-. Experi.nta r..o,n'ono'a 
impusa ocupanturui posturur;

J, Atrrbutiire co.s5;, 
a executarii opera

unzatoare postL/lui; 
tiunilor specifice po'stului 

;. _ r.vJLLJtUi,_ rgr exerciti firofesia cle ERANCARD- rdspuncJe o. ir;;,;,:^-":""onDIER 
in m,cl response

- resper:ri ro,rrno*'"ttirea 
prompti

rere isienico-sanirare 
$i corectd u ,or.iniro'l]ffi[' 

pres'Stirii pr

- resper-rd n,o,u,ror",.r-.;;";:::::"e 
ei de proteclie a muncii;

nosocomiai,:r; 
:mentdrile in vigoare privinc) prevenirea, controlul $i combaterea- rdspunde de

resuJamenru/ui 
rle r,,#,1:::,'tt 

deciziiror, a prevecJerilor din figa postului, prec, relsper:td decizirie lur.t[e in caciru/asiguri indeplinirea arcr:stora; 
servictulut de personalu/ ciruia i se subor

- a16r reSI)OnSabi/

errc rafd cje bornavi ;:iil f;::r;.conricreniiaiitd(ii 
insrijiri/or medicarc., are un con- a.7utd /;r organizarea [ranspor,,r,r, 

,uo,co-sanitar;

nevolc; 
" vri L'ott::1'toflului inlraspitalicesc al pacientilor gi ii insolegte

pacienfilor conform prevederrlor oMs sau artor preyederi

" :il:;ff. :jT:"" 
preruarea turei in ror deparfamenrur;

rrnrerr;r/e cu care ,r.;:;;1"'alurii 
mec/icale, a marerialelor de unicd folosinf5, precum- alutd li: 1:rec.;;itrr

- a,iutd la pozifronaea 

bo/navr/or in vr:dr

rea pacienrr,r,,r.o,i,liarectudrii 
diferitetorexamindri;

" respeclii drepturile
viqoare;

tn efectuarea

precurn si a

de energie

il,:r de

toate

onale;

liilor



nu este abitrtat si dea rela[ii despre sfaft
asigur5 cLrrSrpni: Aa-t^t- a s5n5t5!ii pacien[ilor;- asigurd curdlenia, dezinfecfia gi pdstrarea

conditiile prev5zute de conducer*. ,n,,rg,,,

recipientelor utilizate de bolnavi

- transportl lenjeria murdard, de pat gi a bolnavilor, in cont .

tce curatd i'n containprA cna^i^r^ 
- vrr rv v'tvr / r'r Lon[a,nere speciale,aduce curatd i'n containo.o .^^^,^,^ 

- '' v vvrrtavtturt 
'n 

cOntainere specie

vigoare; 
tntainere speciale, cu respectarea circuiteror conformvigoare;

- Respect5 regulamentul de
serviciul fara sa anunte asislenta

- Respc,cta reglementlrile in
nosocomiale.

- executi orir:e alte sarcini de serviciu la

;il:,:::, ::ll ;:znrecra t,rs or, :Hff:J::'H;::;:' ::: ::d 
cu u

preg5tegte patul gi schimtld lenjeria or..r,,* 
srruc'teror gt a intregului mobilier din

- respecti confiden!ialitatea luturor as
rcesrora, iar i, cazur pdrdsirii san,i.i ;::i:l"t 

legate de locul de muncd, indiferent de
acestora, iar in cazul pdrdsirii servicirrri prin ffiil.'cur 

0e muncd, indiferent de r

detaSare sau dernisie, orice cl€crar:ria ^ ^;,^; 
' us)rcrcer€a contractului de muncd, tra), orice decrarafie pubricS cu referire ra fostul roc de muncS este atacab

_ :;::::"r,^.r::1,. 
de perfectionare orsanizare de untate;-r.spuncie in Ump util ?n cazul chemr;, ;;;;;,;:.*,

;::'ji::lj"sponsabirurui 
cu mobirizarea indisponibi,u,uu r"'li:"::]:""se1erare.24 de oreinainte (exceprie rac situaliire ilil, il::i:iliffiIi"iil];.:lfl

l::,:r, 
in efectuarea srrzilor in cadrul CpU;- inck:plrnegte orice alte sarcinr stabili

..,;;::,:::il;; 
a*iv*area,,,oo'*,:;f,ff:':ffi,.1',:riil.,,,,,,or 

proresiona

ordine interioara (respecta graficul de lucru, nu
sefa sau medicul de garda).

vigoare privind prevenirea, controlul gi combaterea

- Se ocupa de transportul bolnavilor.
- A'1uta bornavur ra mobirizarea in vederea transporturui,
- In situatii de urgenta, se imprica in acrivitatea echipei medicare,- se ocupa cle funclionarea' curalarea si dezinfectarea carucioareror de transport sitargrror' cunoaste sorutiile dezinfect.ante si modur de folosire.

.r,l:Jffij';:t"n'' 
cadavreror, insorir de inca doua persoane, respectand resrementari

- Respecta normele etice sr de politete in comportamentur fata de bornavi,acestora si fata de celelalte categorii de personal.
- Rt:spr:ctd normere rle proteclie a muncii si precautiunile universare.

le gi in
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ftespectd .ti ap;ira rlr(o epfuri/e pacienfilor,- Se PreOCUp;l dg 
'-"'l''lr-t t!/ruI'

:rur-ra.,eror perioc/rcr",'.:'j:.11i"'a 
cuno$t,nfelor profesionaretnstrur-la.;elor perioc/i -vI LQ LUr)0$tlnfelor profesio,

- utr/rzeaz;i ,, ,,,0",::.:: firerite 
rerne efeouuru i, ,*ruiir.

' flaspunde atunci 
-' "r rsr(: rsl oesrasoara activitatea;

r-r:rnpartirnentu/ui 
cand se afla in serviciu de obiectele de

r-r:r npa rt j rn e n tu/ u i,

personal,

- Respecta

- Il€rspecla

rnecJrcale

prin part
- Utl/rzeaz;i gi pdstro;rzi l^ ^,.- 

''v'rr\J srecluate in serviciu.

cje i n ven ra r o, u rn,,o,l,il'::":: j ::' 
to nd'l !i i ech ipamen rere, apa ra rura

inventar dln c/ol;rrr:a 
- -""vtlrr ccntpamenlele, 

aparatura si
naspunde arunci .jllll'":"care 

isi desfasoara activitatea;
instr

inyen[ar
- Participi la asigt

poarrij ,,.,,,r,,Jj:,::j,:::::,::,,, ei de sis,uranfs ra rocur de m
- Poartii echipamt ''r'rrqL uptrm gi de siSluranfd ra locul de.r,uflc,
rectia personala si 

:ntul de protecfie ct
r pacientilo t, orartjtt^t: 

fi schimbat ori de c6te ori este

prolectia personala ' -rwuerLi ('are va fi schimbat

rersonal, si a pacie,riror, precu, , ;.;; H:: 
ori de c6re ori ecum -si pentru p5strarea igienei gi a

normele de igiena personala,
reglr:rnrnrarire i,. vig.are rell'eritoare la gestronarea 

deseurrr
- Anr-rn!5 rntctc.liat J(iista)^f_ -^.,

instalafii oun,trru ;;a.;istenta 
5ef5 asupra deficienferor de igrend (alimentare

- DeClard asistentr.,i (r:F^ ..-,_ ^ 
- -- uP

i,rurii respirarorc, ;[j[: :::,Jirnsvire 
acurd pe car

rnernbrii familiei sare. loa/d veneri.;) pro., 
o prezint, (sfare fet

:rn gi bolile transmisilril
- Deciara orice ar

d nronrtorizuri, ,rtu,u.f]dent 
prin expunere la produse biologice in vederea luarii

Declara asister

.,. j::il:,;; 
;,.,i,;:.i:::::j""'" pers'na'|a sau

despre defectiunile .survenita 
la membrii fam

;au neregulile din sectoru" RC:;pr_'r-13 
16-,1116,,

asoc,rrre r-onrornr.,.ill!il;|,|u.]:;:" privincr pr€ve6i;6,r, 
conrrorur ei combarerc.a

- Respecta rr:gular

. :j:*:J,,:1#:;1#i :rffi ffiffi:[: per.d c
- Executa a/te sarcin i a, "^,,,,..;'""o'tt 

controlului medical periodic.
prer)atirc,a profer;ir,,,S 

rcini c,e sc:rvi<:irr

a/a :;i incacJrarea ,n 

o''''tt c,e la cclndr

sfera responsabilitati 
unitatii in confor

lor din fisa pos[ului,
Asjstent nredic;rl .sef C.pU-S

Octrpanlul postului

Data

ein

si rnsusirea

il, obiecteie

gestiunea

, pentru

tu/ur estetrc

rn unitati/e

, defss;irjr,

, infec!ie

apirute la

lei,

pc. care il

nfc.c!irlor

tate cu



Prof.dr.

FISA POSTULUI PENTRU PERSONALUL AUXILIAR

INFIRMIERA

LABORATORUL DE CARDIOLOGIE INTERVENTIONA

CAP. I. - DATE PE:RSONALE
1. Nurne :

2. Prenume :

3. Marca :

4, Incadrare : perioada determinata
5, Studii : medii
6. Postul : INFIRIvIIERA
CAP. II. - DATE ORGANIZATORICE
1. Locul de muncS Institutul de Boli Cardiovasculare "Prof,Dr, George I.M, Georgesct/, Iasi
Laboratorul de cardiologie interventionala - Compartiment etectrofiziotogie
Tirnp de lucru :

3. Sfcra de relatii

conform Regulamentului Intern

a. gradul de solicitare din partea structurilor interne

- subordonata dire,ct sefului ierarhic - asistenta medicala sefa

- subordonata merlicului si asistentei medicale de la sectorul pe care il are in ingrijire;
- colaboreaza cLl colegi de serviciu sau cu cei din alte sectii sau compartimente;
- in baza spiritului de echipa si a sprijinului reciproc puse in interesul pacientilor,

ingrijitoarea vor respecta demnitatea si onoarea profesionala a celorlalte categorii

care colaboreaza.

b, gradul de solicitare din partea structurilor externe
- raspunde conform nivelului de competenta la solicitarile apartinatorilor - nu este abilitata
despre starea sanatatii bolnavului;

- indrunta spre prurtatorul de cuvant al unitatii sau spre medicul de garda solicitarile din

media;

- indruma spre medrcul sef de laborator sau spre medicul de garda solicitarile din partea alto

4. Cornplexrtatea postului

5. Grad de auton,:mie in activitate scazut

fizic---
Intelectual

6, Efort (scazut/med i u/crescut)

u nitati;

Grig

irmiera

le

dea relatii

artea MASS

si

cu



,,ffi
Z, Responsabilitatea implicata de post- efer:tuarea corr

B. srandarc,u ou ,urrill:l :;:''tt' 
a activitatiror crescrise /a cap.rrr,

;.il:.,::iiizarea 
ericienta a rimpului de rucru- respe*area cu srricrere a

e'comunir:are' dezvolrarea abiritatiror de comunicare rpn:rre Aa ^c^ _..personal. - *v"rluL"rrt uc cofi)Untcare legata de sfera profesionala

CAP,III . DESCRIERE/\ POSTULUI

a (liinlit(.rtea- conform cr,ri^raln, ^_^.._

;,n:l;ffiri:[ :ffi::: ffi::i:ffi :il:: ; il:::[i;c.Costuri- utilizarea cor^.rr ci ^ri^: 
' vrYv(rrc, corccutucjing si rigurozitate in

de i n venra,upu,ti.. J;ji T:;.#,:.':::;:::'.r:Ira tenie si dezi n rectie,

natLlrale (acolo unde este cazul); 
-- rssrertJclsd d consumului de energie el,

A, preqatrrea profesi

B, Experienta .,aau,o'u'o 
irnpusa ocupantului postului: curs

c. A t ri b u t i i t e r r r::;; r::ecu 
ta ri i 

" 
I 
" 

t''.,, r,;;.. ;,; r", f H,} T lT 
,; 

:;
- i:;i cir:sfigoard activitatei

cerrnleror posrurui, ra ror:ur cje munca ,J.';;:il:::::'o',, conrorm resremenr;

- Respecti regulamentul de ordin e inLerioara (respecta graficul de lucru'aseste serviciul fAr;t c^ trr.rr r^r^ _^,-,
nu paraseste serviciul fara sa anunte oriutent, ;;;.lrespecta 

graficul de lucru s

]}:il::::::]:::. ):1:UL 
DE CURATENIE 

'' 
,;1,;:HJ.::ii."; ,T]

' -Asiqura cgrate,ia, dezinfecti.r s 
uo a S€ctofului pe care il ar;t pastrarea recipienteior utilizate in locurile si

urinare, l:azinete, scuipator.r, tavrtc. renale, reciprnte pentru r:dupa fiecare procerlur.;t. -' ' rv vrrrLs pelltru r:uratenie, tomberoane, uste

-lnlocuieste si fr:ncn,.,+-,.-.-,
runc,iona,e,i o*,*g;iu,fi::,T'::.:::::T,#::;" ', cea curata in concr*iire stabi

,::;c::::".:i::_: 
si dezinfecrarea mobirierurui, carucioareror,de curatenie pe care re are in forosinta in 

rlrvurrrsrurur' carucioarelor, targilor

-Colecteaza si rrrncnr\*^ ,^ . 
sectorul pe care il are in ingrijire;

il;;:.-;l:,1":::::re.tn vrgoare. conformitate

-Pregateste sectorul pentru dezinfectia finala periodica,-A;uta la rnstalarea pacientului in sala de interventii,
-Aluta bolnavii la efccfuarea nr:voilor fizioloqice asiqurand recipientele necesare si

area activrtatr

recum si a obiect

terrnica si r

rilor de curatcni

toate categoriilr

profesionale

tamanal si lur

IODICA:

rn ingrijire.

rJitiile stabrl

ile de curater

e de circurt

si a materiaie

reglementa

rea acesl0r



T
l"
t'Nl. Ot
6c0rUc l.M dtOnCESCU

'Ajuta bornavul in vederea deplasarii, mobirizarii in conditiire- In situatii de urgenta, se imprica in activitatea echipei medicare.- Dupa decesur unui bornav, sub supravegherea asistenturui medicar, pregat
transporta in confbrmitate cu ciispozitiire conducerii unitatii,

- Respecta reglementSrile ?n vigoare privind prevenirea, controlul gi combaterea
asistentei medicalr:.

- Respect5 normele r1e proteclie a muncii si precautiunile universale,
- Rr:spect5 gi apirE drepturile pacienfilor.
- Respecta normele etice si de politete in comportamentur fata de bornavi si fata

ar:estora precum si confidentialitatea actului medical atunci cand participa la acesta.
- se preocupS de actualizarea cunogtinlelor profesionale prin participarea si

perrodice pe diferite teme efectuate in serviciu.
- Utilrzeazd 5i pdstreazi in bune condi!ii echipamentere, aparatura si instrumentarur

inventar din dotarr:a seclorului pe care il are in ingrijire.
- Raspunde ;ltunci cand se afla in serviciu de obiectele de inventar aflate

compartimentului.

- Participl ra asigurarea unui crimat optim 9i de siguranld ra rocur de munca.- PoartS echipamentul de proteclie care va fi schimbat ori de c6te ori este nevoie,personala si a pacientilor.

- Ilespecta reglementarile in vigoare referitoare la gestionarea deseurilor in unitatile medicale- AnuntS asrstenla gefS asupra deficienlelor de igiend (alimentare cu apE, defectiuni instalalii-.,, rr rrlsrvrr- Declari asistentei Sefe orice imbolnlvire acuti pe care o prezintE (stare febrilE, irespiratorie' digestivS, cutanat5, boal5 veneric5) precum gi bolile transmisibile ap,rute la msale,

- Declara orice accident prin expunere la produse biologice in vederea luarii in evidenta si aullerioare.

- Respecta normele de igiena personala.
- Respecta regurarnentere privind paza si stingerea incendiiror
- Raspunde mobirizarii in vederea efectuarii controrurui medicar periodic.- Executa alte sarcini de servicru primite de la conducerea unitatii in conformitate crprofesionara si in,:adrarea in sfera responsabiritatiror din fisa posturui.

Medic sef laborator
Asistenta rnedicala sef taboratoi
0cupantul postului*
Dala

de medic,

cadavrul si il

inf, ilor asociate

apaftinatorii

instructajelor

obiectele de

gestiunea

u protecUa

nitare)

: acuti
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